DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Por el cual se Traslada un Docente y Modifica el Nombramiento Provisional de un Docente
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre dé 2016,

* Mediante el Decreto 2016070
organica y otorga funciones
trasiadar, encargar, dar licencia:
segunda instancia de los proc /
docentes, directivos docentes ¥ -
Establecimientos Educativos é;le'g
Antioquia. { L

* Que por Decreto Departamentalu.201907 ( 14 del 3/ aé mayo de 2019, se modificé la
Planta de cargos de Personal Doééntes y Directi sg@Do,e nfes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certlflca\aos -del- Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Partncnpaaonesw

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Articulo 2.4.5.1.5. Trata sobre los traslados
no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier
época del afo lectivo, sin sujecidon al proceso ordinario de traslados de que trata este
Decreto, Numeral 2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud”.

> 2016, se ajusta la estructura
para realizar nombramientos,
misos, conocer y resolver en
novedades administrativas a los
que laboran en los diferentes
_ |f;;icados del Departamento de
/]

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* La Educadora GLORIA HIDALBA SERNA PALACIO, identificada con Cédula 21.832.055,
presenta solicitud de traslado mediante comunicacién escrita con Radicado 2019010178610
del 13 de mayo de 2019, debido a que presenta situaciones de salud que requiere de
atencion inmediata y permanente, demandando estar en un lugar de trabajo que le permita

cercania a los servicios de medicina especializada, situacion que confirma el Médico
Psiquiatra tratante.

Igualmente, la Educadora pide que el traslado se efectie para un municipio cercano como es
Angeldpolis, Caldas o Barbosa, en zona rural, ya que estan cerca a su lugar de residencia, lo
que le facilitaria continuar con su tratamiento médico.
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* En tanto, las Directivas de la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,

considera procedente atender la peticiéon de la docente Serna Palacio, ubicandola en el
municipio de La Ceja, y en atencion a las recomendaciones del médico tratante.

* Por Resolucién 2019060045794 del 6 de mayo de 2019, fue Nombrada en Provisionalidad
en Vacante Temporal, la Sefiora LUCELLY MARTINEZ ATEHORTUA, identificada con Cédula
42.842.895, Licenciada en Pedagogia Infantil, como Docente de Basica Primaria para la
Institucion Educativa Rosa Mesa de Mejia, Sede Centro Educativo Rural Elias Mejia Alarcon
del municipio de Armenia, plaza 0400500-003, en reemplazo de Gloria Hidalba Serna Palacio,
por la incapacidad médica que se le concedié desde el 15 de abril de 2019.

Al efectuarse el traslado de la Servidora Docente Serna Palacio, para otro establecimiento
educativo, la plaza que viene ocupando queda en Vacante Definitiva, por consiguiente la
plaza ocupada por la Educadora LUCELLY MARTINEZ ATEHORTUA, siendo necesario
modificar el nombramiento provisional, dandole continuidad en una plaza en Vacante
Definitiva, sin interrupcion laboral en la misma institucion educativa.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente GLORIA
HIDALBA SERNA PALACIO, identificada con Cédula 21.832.055, Licenciada en Educacion
Basica Primaria, vinculada en Propiedad como Docente de Bésica Primaria para la Institucion
Educativa Francisco Maria Cardona, Sede Centro Educativo Rural Alfonso Nano Bernal del
municipio de La Ceja, en reemplazo de Maria Gabriela Vargas Garcia, identificada con
Cédula 21.626.112, quien renuncid, plaza 2224000-001 -poblacién mayoritaria; la
Educadora Serna Palacio viene como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa
Rosa Mesa de Mejia, Sede Centro Educativo Rural Elias Mejia Alarcén del municipio de
Armenia, plaza 0400500-003 —poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el Nombramiento Provisional, en vacante temporal,
concedido por Resolucion 2019060045794 del 6 de mayo de 2019, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, a la Servidora Docente LUCELLY MARTINEZ ATEHORTUA,
identificada con Cédula 42.842.895, Licenciada en Pedagogia Infantil, como Docente de
Basica Primaria para la Institucion Educativa Rosa Mesa de Mejia, Sede Centro Educativo
Rural Elias Mejia Alarcén del municipio de Armenia, plaza 0400500-003, en reemplazo de
Gloria Hidalba Serna Palacio, identificada con Cédula 21.832.055, quien pasa a otro
municipio; en el sentido que la Educadora Martinez Atehortia, continda vinculada en
provisionalidad en la misma Institucion Educativa, en una plaza VACANTE DEFINITIVA;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.
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